
 

 

Lancement d’un collaborathon 

< Dans le contexte de crise sanitaire du Covid-19 > 

Dans le contexte de crise sanitaire qui nous touche tous, Hacking Health Besançon a 

décidé de prendre l’initiative d’un « collaborathon » autour des principaux problèmes 

que rencontrent soignants et soignés, mais aussi personnes isolées ou impactées par le 

confinement.  

Le concept est simple : nous proposons, depuis lundi 23 mars 2020, une série de sujets qui 

sont traités par des groupes ouverts constitués en ligne. Chaque sujet est « piloté » par une 

personne référente dont le rôle est d’animer la réflexion, valider les différentes étapes du 

processus d’innovation, garder le cap et stimuler l’intelligence collective. 

Tous ceux qui souhaitent prendre part à un groupe peuvent le faire. Il est souhaitable que des 

compétences très variées se regroupent. Le pilote peut d’ailleurs solliciter des profils 

supplémentaires pour compléter son équipe. Chaque participant a accès à un canevas posant 

les principes et les étapes du coopération qui se déroule sur une semaine.  

Des coachs, personnalités particulièrement qualifiées, interviennent également au fil de la 

semaine pour aider les équipes. Le rendu de chaque équipe est publié le vendredi.  

24/03/20 : le « Coopérathon » devient « Collaborathon ». Nous avons lancé l’initiative 

d’appeler la communauté d’innovateurs du Hacking Health Besançon à se mobiliser pour 

tenter de trouver des solutions aux problématiques émanant du CHU dans le contexte du 

Covid19. Sans le savoir, nous avons utilisé le nom de Coopérathon, qui se trouve être protégé 

par un établissement bancaire, qui s’est manifesté auprès du Hacking Health au Canada. 

Nous rebaptisons donc sans aucun problème notre événement qui devient le « Collaborathon 

Covid19 », bien sûr sans rien changer à ses objectifs et son déroulement. 

 

 

                      https://hacking-health.org/fr/besancon-fr/ 


